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Einladung zum
Workshop

Talente gewinnen und gezielt ansprechen
- zielgruppengerechtes Personalmarketing -

Die ErschlieBung neuer Potentiale fiir technische Ausbildungen und duale Studiengénge ist eine
zentrale Frage im Wettbewerb um geeignete Fachkrafte fiir technologieorientierte Unternehmen.
Angesichts der Situation auf dem Ausbildungsmarkt ist es mittlerweile unverzichtbar, junge Frauen
als potentielle Nachwuchskrafte gezielt anzusprechen.

Viele Unternehmen bieten exakt das, was (junge) Frauen suchen, aber haufig ist dies von auBen nicht
oder nur schwer erkennbar, da die AuRendarstellung des Unternehmens diese Aspekte nicht
abbildet.

Gemeinsam mochten wir den Fragen nachgehen, warum es sich lohnt, bei lhnen zu arbeiten, was lhr
Unternehmen besonders macht und welches Arbeitgeberimage Sie haben. In einem zweiten Schritt
geht es dann um die Frage, wie sich das nach auBen bringen ldsst, um junge Frauen zu erreichen.

Neben dem fachlichen Input geben wir viel Raum fiir alltagspraktische Ubungen und
betriebslibergreifenden Erfahrungsaustausch. Um moglichst praxisorientiert vorgehen zu kénnen,
bitten wir Sie Flyer und andere Materialien lhres Unternehmens sowie auch Stellenanzeigen
mitzubringen, die zur Diskussionsgrundlage in Kleingruppen werden sollen.

Der Workshop wird konzipiert und durchgefiihrt von Elke Witzmann (ac.consult, Aachen,
www.acconsult.info), sie hat im Rahmen des Projekts profit in 14 Unternehmen die AuBenwirkung
bezliglich des Personalmarketings durchleuchtet. Gabi Kaller und Petra Metz sind vom EnterTechnik-
Team anwesend.

TOP:

e Einflihrung in das Thema: Wie werden Arbeitgeber attraktiv fiir Bewerberinnen?

e Vorstellung der Studie: Arbeitgeberattraktivitdt 2020 der BET Aachen

e Dbest practice der teilnehmenden Unternehmen des Projekts profit zum Thema:
Arbeitgeberimage, das Bewerberinnen anspricht

e Praktische Ubung anhand eigener Stellenanzeigen

e Vorstellung von konkreten und praxiserprobten Produkten zur Ansprache und Auswahl von
jungen Frauen

Datum: der Workshop wird zweimal angeboten und zwar am 28. und am 29.11.13, jeweils 09-16 Uhr
Ort: LIFE e.V., Rheinstr.45/46, 12161 Berlin, 3. OG, Aufgang C
U-Bahn: Walther-Schreiber-Platz/ S-Bahn: Feuerbachstr.

Mittags wird ein kleiner Imbiss angeboten

Zielgruppe: Personal- und Ausbildungsverantwortliche der Kooperationsunternehmen
Anmeldung bitte bis zum 22.11.13 an: metz@life-online.de

Bitte merken Sie die folgenden beiden eintdagigen Workshop-Termine am 13. + 27.02.14 mit dem
Themenschwerpunkt ,,Unternehmenskultur” vor.
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